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Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Recife

Aos dezesseis dias do més de abril de dois mil e vinte e seis, as 14h36, no Centro de
Convivéncia da Pessoa ldosa Maria da Conceicdo Guedes Pereira, iniciou-se a 1872
Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do
Recife (COMDIR). A pauta foi a seguinte:1.Apresentacéo dos
presentes;1.1Justificativas de auséncias; 2. Leitura da ata da reunido ordinaria de
marco de 2026; 3.Plano de Acao 2026- Geréncia da Pessoa ldosa -Juliana Lucena -
;4."Manual de Governanga” do COMDIR- José Maria Silva / Verbnica Oliveira; 5
Comissdes Permanentes;6.Informes Gerais.Estavam presentes o0s seguintes
conselheiros/as governamentais:Clecio Ernande (Secretaria de Educacéo);Juliana
Lucena (Secretaria de Direitos Humanos e Juventude);Magda Landim(Secretaria da
Mulher);Luciana Cavalcanti( Secretaria de Administracao); Albemar Araujo (Secretaria
de Cultura); Maria das Dores e Niedja Guimaraes( Secretaria de Articulacao Politica e
Social).Estavam presentes, ainda, os conselheiros/as ndo governamentais:Jacira
Pontes (Grupo de ldosos Paz e Amor);Margareth Xavier( Associacdo Pernambucana
de Nutricdo);Marcia Noelma( Associacdo Nacional de Gerontologia de Pernambuco-
ANG/PE); Mércia Mendes (Associacao Brasileira de Alzheimer — ABRAZ);Verbnica de
Oliveira (Conselho Regional de Fonoaudiologia — CREFONO);Juliane Lins( Conselho
Regional de Servigo Social CRESS-PE);José Maria Silva (Ordem dos Advogados do
Brasil — OAB); Andrezza Duque(Universidade Federal de Pernambuco-UFPE) e
Nayana Pinheiro (Universidade Federal Rural de Pernambuco — UFRPE) .Também
estiveram presentes: Juliene Tendrio e Rosineide Gongalves( CDC); Janaina Monteiro
e Rebeca de Souza( Residente Secretaria de Saude do Recife),Luciana
Laranjeira(CRESS/PE) e Jodo Paulo Leitdo(Grupo Aguia). Auséncias justificadas:Rosa
Macedo, Kylvia Martins,Ana Maria Melo,Amara Vital,Genaina Cristina, Mbnica Buarque,
Rosangela Maia, José Henrique Melo, Antonio Carlos Silva e Jairo Costa. A reunido foi
aberta pela conselheira Verdnica Oliveira, representante da sociedade civil pelo
Conselho Regional de Fonoaudiologia da 42 Regido — Pernambuco. Verénica fez uso
da palavra destacando a importancia do Dia Nacional e Internacional da Voz,
ressaltando que a voz também envelhece e requer cuidados, como hidratagao, evitar
abusos vocais e atengdo a sintomas como rouquiddo, pigarro e dor na laringe.
Enfatizou que a voz é um instrumento essencial de comunicagao e expressao da
personalidade.Dando continuidade, procedeu-se a leitura da ata da reunido anterior,
realizada em 19 de margco de 2026. Apds leitura, a ata foi colocada em votacao e
aprovada por unanimidade.No terceiro ponto de pauta, referente ao Plano de Acao
2026, a gerente Juliana Lucena apresentou o planejamento anual da Geréncia da
Pessoa ldosa. Em sua fala, destacou as acgbes ja realizadas, como reuniées com
coordenadores de grupos de convivéncia, concurso de Rei e Rainha do Carnaval da
Pessoa ldosa, participacdo no Baile Municipal da Pessoa Idosa, além de reunides
tematicas, incluindo saude integral e sexualidade da Pessoa ldosa.Relatou também a
realizacdo de eventos alusivos ao Dia Internacional da Mulher, e o langamento do
edital “Quem Danca é Mais Feliz”, visando incentivar atividades culturais e fisicas.
Informou ainda sobre visitas a grupos de convivéncia com realizagado de oficinas, além
da implementagao da Caravana de Direitos 60+, voltada principalmente para as RPAs
5 e 6, com objetivo de ampliar o acesso a servigos e documentagao.Prosseguindo,
apresentou o cronograma das préximas agdes, incluindo reunides mensais com temas
diversos, como cultura no envelhecimento, prevengcdo de quedas e saude mental.
Destacou a importancia de parcerias com o conselho para agbes no Dia Mundial de
Conscientizacdo da Violéncia contra a Pessoa Idosa e demais atividades
coletivas. Também foram mencionados eventos futuros como o concurso de Rei e
Rainha do Milho, o S&o Joao da Pessoa Idosa e a¢des educativas sobre prevencao de
engasgos e primeiros socorros. Durante sua fala, houve contribuicbes dos
conselheiros presentes quanto a adequagéao da linguagem dos temas, visando melhor
compreensao pelo publico idoso.Dando continuidade Juliana Lucena prosseguiu
detalhando as agbes previstas para o segundo semestre. Informou que, no més de
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julho, sera realizada atividade alusiva ao Dia dos Avés, destacando que, no ano
anterior, a acdo ocorreu na Feira da Aurora, com participacdo dos grupos de
convivéncia e apoio do conselho.Relatou ainda que serdo mantidas as visitas aos
grupos de convivéncia, com média de dez grupos atendidos por més, considerando a
disponibilidade logistica e os dias de funcionamento de cada grupo. No mesmo
periodo, ocorrera a etapa eliminatéria do concurso “Quem Danga é Mais Feliz”,
contemplando as RPAs 3 e 4. No més de agosto, esta prevista reunido com os
coordenadores dos grupos de convivéncia no Auditério Capiba, com a tematica
voltada a violéncia contra a mulher, em alusdo ao “Agosto Lilas”, além da continuidade
das visitas de monitoramento dos projetos.Em setembro, sera realizada reunido com
os coordenadores abordando o tema Alzheimer e outras deméncias, com foco em
prevengao e conscientizacdo. A gerente destacou a intencdo de promover agodes
educativas, incluindo possivel lancamento de cartilha e atividades nos grupos de
convivéncia.Ainda no més de setembro, esta prevista a realizagdo do projeto “Verao
60+”, com passeio ao Veneza Water Park, iniciativa motivada por demanda dos
proprios grupos de convivéncia. A gestora destacou que a acdo, realizada
anteriormente, proporcionou inclusao social e lazer para pessoas idosas, muitas das
quais ndo tinham acesso a esse tipo de equipamento, com participacdo expressiva e
fornecimento de alimentacao, sendo o transporte organizado pelos préprios grupos.Na
sequéncia, informou que também ocorrera, em setembro, a etapa eliminatéria do
concurso “Quem Danca é Mais Feliz” para as RPAs 5 e 6, culminando na grande final
prevista para o més de outubro, em local e data a serem definidos, em parceria com o
conselho.Para 0 més de outubro, esta prevista reunido com os coordenadores dos
grupos de convivéncia, com proposta de realizacdo em espaco cultural, como o
Instituto Ricardo Brennand, além da organizacdao do Seminario “60+ — Multiplas
Velhices”. A agao tem como objetivo promover reflexao sobre as diversas formas de
envelhecimento, considerando fatores como género, raga, deficiéncia e diversidade,
visando combater preconceitos e fortalecer praticas inclusivas nas politicas
publicas.Ainda em outubro, esta prevista a realizacdo da Caravana de Direitos 60+,
em local central a ser definido, com participacao de diversos servicos, incluindo o
conselho, Cadastro Unico e Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC), destacando o
sucesso da edicao anterior.Na mesma oportunidade, foi apresentada a proposta de
criacao do prémio “Amigos dos Direitos Humanos da Pessoa Idosa”, com o objetivo de
reconhecer iniciativas de instituicdes e grupos de convivéncia na promocao e defesa
dos direitos da pessoa idosa, por meio de certificagdo e entrega de troféus.Para o més
de novembro, estd prevista reunido dos coordenadores com a tematica
“Sustentabilidade e Meio Ambiente: cuidar hoje para garantir o amanhad”. Em
dezembro, sera realizada a confraternizacdo dos coordenadores dos grupos de
convivéncia, com participagéo da equipe da geréncia e do conselho, em local ainda a
definir.Na sequéncia, a gerente apresentou propostas em constru¢ao, destacando a
elaboracdo de estudo técnico para implantacdo de Centro-Dia no municipio,
considerando a baixa oferta de vagas em Instituicbes de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPIs) e a necessidade de atendimento a pessoas idosas com diferentes niveis
de dependéncia. Ressaltou a importancia de diferenciar autonomia e independéncia,
bem como a necessidade de ampliar a rede de cuidado.Ainda nesse contexto, foram
mencionadas experiéncias exitosas em outros estados, como Porto Alegre e Séao
Paulo, com integracdo entre Centro-Dia, Centros de Convivéncia e rede
socioassistencial, reforcando a importancia da articulagao intersetorial. Também foi
apresentada a proposta do programa “Recife, Quem Cuida”, voltado ao apoio
financeiro as familias para custeio de cuidadores de pessoas idosas, destacando que
a iniciativa ainda se encontra em fase de construcdo e estudo, podendo ser
aprimorada com contribuicoes do conselho.Foi informado ainda que o edital de apoio
aos grupos de convivéncia encontra-se em analise na Procuradoria, com previsao de
apresentacao futura ao conselho em reunido extraordinaria.Encerrada a apresentacao,
foi aberto espago para debate, com tempo limitado para intervengdes. A conselheira
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Aparecida Brito relatou experiéncia de visita técnica a outro estado, destacando
modelo de atendimento integrado com triagem, acompanhamento e articulagcdo entre
servicos como CRAS e CREAS, além da conexdo entre Centro-Dia, Centros de
Convivéncia e instituicbes de longa permanéncia.A conselheira Marcia Noelma
solicitou esclarecimentos sobre a proposta de apoio financeiro para cuidadores, sendo
informado pela gerente que a iniciativa ainda estda em fase inicial de construgao.
Outros participantes contribuiram com informacdes sobre experiéncias em diferentes
estados e paises, ressaltando a importancia da regulamentagao da funcao do cuidador
e da definicao de suas atribuicbes.Juliene Tendrio sugeriu a ampliagcao das visitas as
ILPIs,com foco ndo apenas na fiscalizagdo, mas também na escuta e desenvolvimento
de atividades junto as pessoas idosas institucionalizadas. Propds ainda a realizacao
de debates sobre a politica nacional de cuidados.Jodo Paulo Leitdo destacou a
importancia de acbes voltadas a formagao e estimulo a leitura nos espacos de
convivéncia, sugerindo a criagdo de grupos de leitura e circulagdo de livros.Em sua
fala, o conselheiro José Maria Silva ressaltou a necessidade de ampliacdo da rede de
servicos e equipamentos publicos voltados a pessoa idosa, enfatizando que centros de
convivéncia, centros-dia e ILPIs possuem funcdes distintas e complementares, sendo
fundamental o fortalecimento da articulagdo entre politicas publicas.Por fim, a
conselheira Aparecida Brito destacou a importancia de acbes que promovam n&o
apenas lazer, mas também formacao, autonomia e geracdo de renda para a pessoa
idosa, ressaltando experiéncias exitosas com empreendedorismo e inclusdo produtiva,
reforcando a necessidade de valorizagdo das potencialidades desse publico. Em sua
fala, trouxe um relato pessoal, mencionando que “viver é bom, mas existir € melhor”,
enfatizando a necessidade de politicas publicas que garantam condi¢des para que a
pessoa idosa exerca plenamente sua cidadania, com oportunidades de trabalho,
geragao de renda e participagdo ativa na sociedade.Encerradas as intervencoes,
passou-se ao quarto ponto de pauta, referente a apresentacdo do Manual de
Governanga do conselho, conduzida pelo conselheiro José Maria Silva. Antes do inicio
da exposicdo, a coordenacao reforcou a necessidade de organizacdo das falas,
orientando que as duvidas fossem registradas previamente, com posterior abertura de
inscricdes e tempo delimitado para debate.Em sua apresentacido, o conselheiro José
Maria Silva iniciou justificando a elaboracdo do manual, destacando que, a partir de
sua experiéncia no conselho e de discussbes junto as comissdes de Legislagdo e
Normas e de Etica, identificou a necessidade de sistematizar praticas, fluxos e
responsabilidades, com o objetivo de fortalecer a atuagdo institucional do
conselho.Ressaltou que o manual ndo substitui a legislagdo vigente nem o regimento
interno, mas tem a fungdo de organizar procedimentos, padronizar processos e
orientar a atuacdo dos conselheiros. Destacou que a governanga esta diretamente
relacionada ao compromisso com os direitos da pessoa idosa, sendo fundamental
para garantir transparéncia, eficiéncia e credibilidade institucional.Durante sua fala,
apontou desafios identificados no funcionamento do conselho, como auséncia
frequente de conselheiros nas reunides, falta de padronizacdo em procedimentos
administrativos, fragilidade na organizagdo de processos e dificuldades na
representacao institucional. Enfatizou a importancia de superar essas limitagdes por
meio da organizacdo interna e do fortalecimento das comissdes.O conselheiro
destacou ainda a importdncia do conhecimento da estrutura organizacional do
conselho, prevista no regimento interno, composta pelo plenario, coordenacéo
colegiada, comissbes permanentes e secretaria executiva, ressaltando que os
conselheiros devem se apropriar desses instrumentos legais para melhor desempenho
de suas funcgdes.Apresentou também os principios da governanga, incluindo
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia,
participacdo social, responsabilidade institucional e ética, reforcando que tais
principios devem nortear todas as agoes do conselho.No que se refere as atribuicoes
dos conselheiros, destacou direitos como participacdo nas deliberagdes, proposicao
de matérias e solicitacdo de informagbes, bem como deveres como assiduidade,
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compromisso ético, estudo prévio das pautas e representagao institucional adequada.
Ressaltou que o exercicio da fungdo de conselheiro possui carater publico e exige
responsabilidade coletiva.Foi enfatizada ainda a necessidade de organizacdo das
comissdes, com definicdo clara de coordenacao e relatoria, realizacdo periddica de
reunides e producao de registros formais, como atas e relatérios. Destacou-se que as
comissdes devem ter papel ativo na construgao das pautas e no encaminhamento de
propostas ao plenario.O conselheiro apresentou dados sobre a frequéncia dos
membros, apontando baixa participacdo de parte dos conselheiros, tanto
governamentais quanto da sociedade civil, destacando a necessidade de adocio de
medidas para garantir maior assiduidade, inclusive com possibilidade de comunicagéo
as instituicbes representadas em casos de faltas reiteradas.No tocante a organizacao
interna, prop6s a redistribuicdo dos conselheiros nas comissées, de forma a garantir
maior equilibrio e participagcado, bem como a definicdo de fluxos administrativos claros
para demandas como solicitacbes, representacbes externas e prestacido de
contas. Também foi destacada a importancia da elaboracao de relatérios de atividades,
especialmente em participacbes em eventos externos, como congressos e reunides
institucionais, de forma a garantir transparéncia e compartiihamento de informacdes
com o plendrio.Encerrada a apresentacao, foi aberto espaco para debate. O
conselheiro Albemar Araujo destacou a importancia de seguir os fluxos institucionais
para solicitacbes de participacdo em eventos, enfatizando que as demandas devem
ser encaminhadas a coordenagdo colegiada, responsavel por deliberar sobre a
utilizacao de recursos do fundo.A secretaria executiva Cecilia Paiva esclareceu que a
solicitacdo de diarias segue tramites administrativos que exigem antecedéncia,
ressaltando a necessidade de planejamento prévio para viabilizar participacdo em
eventos, considerando prazos para cadastro e autorizacdo.Na sequéncia, a
conselheira Verénica Oliveira destacou a importancia do processo de organizacdo em
curso, ressaltando que o objetivo é fortalecer o conselho, ampliar sua visibilidade e
garantir maior efetividade nas acdes. Enfatizou ainda a necessidade de comunicacao
institucional mais estruturada, especialmente no que se refere a divulgacao de projetos
e acbes financiadas pelo conselho.A conselheira também ressaltou o carater
voluntario da atuacdo dos membros, destacando que, apesar disso, é fundamental o
comprometimento com as responsabilidades assumidas.A conselheira Marcia Noelma
reforcou a necessidade de luta por uma sede propria para o conselho, destacando que
0 espaco atualmente utilizado ndo atende plenamente as demandas, especialmente
em situagdes de maior participagdo. Ressaltou a importancia de garantir melhores
condicbes estruturais para o funcionamento das atividades.Por fim, foi reforcada a
importancia da construgdo coletiva, do respeito nas falas e da organizagdo dos
debates, visando maior eficiéncia nas reunides e fortalecimento institucional do
conselho.Marcia Noelma destacou a importancia do espaco do COMDIR no Centro de
Convivéncia evidenciando que o espago permite uma maior proximidade com a
populacdo idosa e com o trabalho que é desenvolvido dentro do Centro de
Convivéncia.Estar presente nesse espago nos permite compreender melhor as
demandas reais e fortalecer nossa atuacdo. Com relagdo a participacdo dos
conselheiros nas comissdes, Marcia Noelma destacou que a CAAD é composta pelos
coordenadores das comissoes, funcionando mais como uma espécie de executiva. Ou
seja, nao se trata exatamente de uma comissao com participacdo ampliada, mas de
um espaco de articulacdo, onde os coordenadores se reunem para discutir o que esta
acontecendo em cada comissao e deliberar encaminhamentos. José Maria enfatizou
que na ocasiao da reuniao na Universidade Rural, quando foi anunciada a criacdo do
espaco do COMDIR, manifestou discordancia naquele momento especifico.
Posteriormente, reconheceu que houve avancos. Hoje esta melhor, esta funcionando,
e isso precisa ser dito com honestidade.No entanto, ainda precisamos avancar em
varios aspectos. A secretaria a qual o conselho esta vinculado tem a responsabilidade
de estruturar adequadamente o funcionamento do conselho. Melhorou,mas ainda ha
lacunas importantes: onde estdo os analistas? Onde estao os
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profissionais de apoio? Onde esta, por exemplo, a estrutura de comunicagdo, como
um site institucional atualizado e funcional?Essa é uma realidade que observamos
inclusive em conselhos municipais do interior, que ja possuem sites estruturados e
acessiveis, enquanto nés ainda enfrentamos essa dificuldade.Outro ponto importante
€ a auséncia de conselheiros governamentais nas reunides. Isso é algo sério. O
conselho poderia comunicar formalmente aos secretarios quando houver faltas
reiteradas. Muitas vezes, o gestor sequer tem conhecimento de que o seu
representante ndo estd participando. Existe uma responsabilidade individual, mas
também institucional.Com trés faltas consecutivas, por exemplo, ja deveria haver um
comunicado formal a secretaria correspondente. Isso ndo € puni¢do, é organizagao e
responsabilidade.Sobre as viagens, especialmente o caso de Belém, acredito que
precisamos estabelecer critérios mais claros. Nao se trata de ser contra a participagao,
mas de organizar melhor. Uma viagem com um numero elevado de participantes gera
um custo alto, e isso precisa ser debatido com transparéncia.Por outro lado, também
foi colocado que investir em formacdo, em participagcdo em congressos e em
qualificacdo nao é gasto, é investimento. O importante é que haja critérios,
planejamento e, principalmente, retorno — por meio de relatérios e socializagdo do
conhecimento adquirido. Todo conselheiro que participa de eventos externos deve
apresentar um relatério. Isso fortalece o conselho, da transparéncia e permite que o
conhecimento adquirido seja compartilhado.Da mesma forma, os representantes das
secretarias devem trazer para o conselho informacdes sobre as agdes que estéo
sendo desenvolvidas voltadas a pessoa idosa. Essa troca é fundamental para a
construcao de politicas publicas mais integradas.Também foi destacada a importancia
de ampliar a participacao nas comissoes. Ha conselheiros que desejam contribuir mais
ativamente e ainda ndo estdo inseridos em comissdes. E importante reorganizar essa
distribuicdo para garantir que todos possam participar e contribuir.Por fim, & importante
reconhecer o processo de amadurecimento do conselho. Houve um tempo em que o
conselho ainda estava em fase inicial, aprendendo, estruturando-se. Hoje, ja
avancamos significativamente. Nao se trata de criticar o passado, mas de aprender
com ele para continuar evoluindo.Recife € uma cidade que esta envelhecendo, e isso
exige de nés um conselho cada vez mais estruturado, preparado e comprometido com
a garantia de direitos da pessoa idosa.Encaminhando para os informes: Rosineide
Gongalves apresentou a campanha “A cidade nao para, a cidade envelhece” do CDC,
que tem como objetivo sensibilizar a sociedade sobre o direito da pessoa idosa de
ocupar os espagos urbanos. A campanha busca dialogar ndo apenas com idosos, mas
também com jovens e criangas, promovendo uma mudanca de percepg¢ao sobre o
envelhecimento.José Maria informou que houve reunido com o Ministério Publico,
onde foi destacada a necessidade de um olhar mais atento do conselho em relacéo as
ILPIs (Instituicbes de Longa Permanéncia para ldosos), reforcando a importancia da
fiscalizacdo e acompanhamento.Além disso, foi iniciada articulagao para criacdo de
grupo de trabalho voltado a populagdao idosa em situacdo de rua, considerando
diretrizes ja existentes desde 2019, ampliando o olhar para pessoas idosas e com
deficiéncia.Esse conjunto de falas reforca a necessidade de organizacao,
compromisso, planejamento e fortalecimento institucional do conselho, sempre com
foco central na garantia dos direitos da pessoa idosa.Entdo, ha um grupo de trabalho
sendo estruturado a partir de uma portaria ja existente, voltada a pessoa com
deficiéncia, que agora também passa a dialogar com a pauta da pessoa idosa. Esse
grupo foi apresentado em reunido com diversos representantes — inclusive com
participacdo dos territérios (RPAs) — e tem como objetivo construir propostas
integradas.A proposta é que esse grupo elabore contribuicdes para uma nova portaria,
a partir de discussdes técnicas e operacionais. Esse trabalho sera coordenado pela
equipe do CREAS/CRAS, com apoio da Secretaria de Assisténcia Social e Combate a
fome do Recife, e tera carater continuo ao longo do ano.José Maria informou que
existe uma nova reunido agendada para o dia 12, que sera a segunda reuniao do
grupo. Na ocasiao, foi disponibilizada a portaria inicial para estudo prévio, com a

y { f /

2///%;4»&’}{/‘/’(/(@1'/“ *L,"‘%%



276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299
300
301
302
303

304
305

orientagcdo de que os participantes tragam sugestdes. Diante disso, foi aberto o espaco
para manifestacdo de interesse dos conselheiros que desejam participar desse grupo
de trabalho. Também foi sugerida a possibilidade de criagcdo de um GT interno no
conselho para organizar as contribuicdes antes de leva-las ao grupo ampliado.Outro
ponto relevante apresentado foi a criagdo de um novo equipamento no modelo de
“‘espaco dia”, semelhante ao Centro Dia, porém em menor escala. Esse projeto esta
sendo iniciado no Compaz Léda Alves, como experiéncia piloto.A proposta desse
espaco € atender pessoas idosas durante o dia, oferecendo atividades,
acompanhamento e suporte, funcionando como uma alternativa para familias que
precisam de apoio no cuidado. Trata-se de uma estratégia para amenizar demandas
sociais enquanto ndo ha expansao suficiente de centros-dia no municipio. José Maria
informou que sera relancada a campanha de destinagdo do imposto de Renda nos
mesmos moldes do ano anterior.Ato Continuo, foram mencionados os Programas:
Acolher e Cidade Madura(Executados pela Secretaria Estadual de Direitos Humanos
da Paraiba). Foi solicitado que essas pautas sejam incluidas na préxima
reunido.Encaminhando para o encerramento:Foi reforcada a importancia da
organizag¢ao do tempo das reunides, considerando a duragéo extensa e o0 cansago dos
participantes. Também foi feito convite para prestigiar atividade cultural (apresentacao
teatral) realizada pelo Grupo de Teatro do Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa,
valorizando as acbes desenvolvidas no espaco.Por fim, foi levantada duvida sobre o
calendario das reunides. Apods esclarecimento, ficou definido que as reunides
ordinarias ocorrem na terceira quinta-feira de cada més, conforme deliberacao
anterior.Ndo havendo mais nada a tratar, a coordenadora deu por encerrada a
reunido as dezessete horas e nove minutos. Para que tudo fique devidamente
documentado, eu, Cecilia Paiva, na condicdo de Secretaria Executiva, tomei
notas e redigi a presente ata, que, apos lida na reunido seguinte e achada
conforme, sera por mim assinada, bem como pelo coordenador da presente
reunido. e
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